ESTATUTOS

DE LA ASOCIACION DE PADRES Y MADRES DE ALUMNOS ‘RUBEN

DARIO” DEL COLEGIO PUBLICO HISPANIDAD.

CAPITULO | : Denominacion, ambito, fines y domicilio:

Articulo 1°.-

Articulo 2° -

Articulo 3° -

Articulo 4° -

De conformidad, con lo dispuesto en la vigente ley de
asociaciones, de R.D .1536/86 del 11 de julio (B.O.E.de 29 julio
de 1.986) se constituye esta ASOCIACION DE PADRES DE
ALUMNOS *“RUBEN DARIO" DEL COLEGIO PUBLICO
HISPANIDAD, de Zaragoza.

Esta asociacion tendra personalidad juridica propia e
independiente de cada uno de sus asociados, conforme el articulo
35 del Cédigo Civil, en consecuencia gozara de capacidad para
ser objeto de derechos y obligaciones, asi como para adquirir,
poseer y disponer de toda clase de bienes.

Su &mbito de accién sera en Zaragoza.

Son fines de la Asociacion:
1) Asistir a los padres-madres ¢ tutores-as en todo aquello que
concierne a la educacion de sus hijos/as 0 pupilos/as

2) Colaborar en las actividades educativas del Centro.

3) Asistir a los padres y madres de alumnos/as en el ejercicio de
su derecho a intervenir en el control y gestion del Centro.

4) Facilitar la representacion de los padres y madres de
alumnos/as en el Consejo Escolar del Centro y en otros
6rganos colegiados.

5) Promover la creacién de un fondo economice, a fin de poder
hacer frente a los diversos gastos de la Asociacion.

6) Gestionar visitas, excursiones y cuanfos actos sean
considerados necesarios, tanto de entidades publicas como
privadas, para contemplar la educacion, formacion Y
conocimientos que los alumnos reciban en este Centro.

7) Organizar conferencias, mesas redondas 6 simples charlas,
dirigidas a una mejor formacién de los padres de y madres de
alumnos/as.



8) Desarrollar programas de educacion familiar, para
proporcionar a los padres conocimientos y orientaciones =
técnicas, relacionadas con su mision educadora, y cde’
cooperacion con el Colegio. /O

9) Elevar al Estado, Municipio y cuantas Entidades Pﬂp}lcas 0 iy
Privadas fuesen menester, a través de los cau s ‘mas
convenientes, aquellas peticiones y sugerencias". -que,

aceptadas por el o6rgano del Gobierno correspondiente -

(Asamblea General, Junta Directiva), se consideren
convenientes para la formacion integral de los alumnos.

10)Cuantas actividades puedan redundar en el desarrollo de la
personalidad de sus miembros y en su proyeccion sobre el
Centro, en orden a la mejor proyeccion y perfeccionamiento de
los fines del mismo.

Articulo 5°- La Asociacion de Padres podra celebrar las reuniones
asamblearias y otras actividades dirigidas al cumplimiento de sus
fines en los locales del Centro, de acuerdo con la normativa
aplicable. En su caso, la asociacion podra tener la domiciliacion
legal en el edificio escolar, sin que ello implique la cesion
permanente de parte del mismo, para tener su sede, sito en c/
Océano Atlantico, sin.

CAPITULO I

Articulo 6° - Los socios unicamente son numerarios.

Articulo 7°.- Son socios numerarios los padres, madres ¢ tutores de los
alumnos matriculados oficialmente que de forma voluntaria se

inscriban en la Asociacion.

Articulo 8°.- Para adquirir la condicion de socio deberg solicitarse por escrito,
rellenando el boletin de inscripcion de la Asociacion.

Articulo 9°.- Para ser socio, es obligatorio, aceptar los Estatutos de Ia
Asociacion

Articulo 10°.-Los socios causaran baja en la asociacion por alguna de las
siguientes causas:
1) Cuando el asociado deje de tener el hijo en el Centro.

2) Cuando no cumpla con sus deberes como asociado.



3) La solicitud de expulsion, debe ser presentada por fres

miembros de la Junta Directiva, con las pruebas adecuadasy /-

la junta estudiara la solicitud, previa audiencia - del
expedientado, quien podra defenderse en la forma que; crea
conveniente, resolviendo la Junta en el plazo de QUINCE :
DIAS. El expediente sera en todo caso secreto y la resolucion
que le ponga fin, caso de expulsion, no contendra datos 6
antecedentes del expedientado. Sera necesaria la votacion
favorable de los dos tercios de la Asamblea General
Extraordinaria para tomar una decision de expulsion.

4) Falta de pago en las cuotas que se establezcan.
Articulo 11°- Son derechos de los asociados numerarios:

1) Tener voz y voto en las Asambleas Generales, interviniendo
en sus debates de acuerdo al orden establecido.

2) Elegir y ser elegido miembro de los érganos de gobierno de la
Asociacion.

3) Exponer por escrito a la Junta Directiva quejas y sugerencias
respecto de la Asociacion y sus actividades.

4) Solicitar infurmacién sobre la marcha de la Asociacion.

5) Recabar del presidente y de los érganos de Gobiemo ayuda
en defensa de los intereses de los alumnos, padres, madres o
tutores, asi como en todo lo que se relacione con el mejor
cumplimiento de los fines de la asociacion, dentro de los

cauces establecidos en la legislacién vigente.

6) Participar en cuantos actos organice y celebre la asociacion.

CAPITULO Il : Organos de gobierno.

Articulo 13.- La Asociacion de Padres de alumnos del Colegio Publico
Hispanidad se regira por sistema de autogobierno y por el
principio de representacion, a través de |os siguientes organos:

1° - Asamblea General

2° - Junta Directiva



Articulo 14 - Para que los acuerdos de los organos d= gobiemo de la
Asociacién sean validos, cualesquiera que sea el numero de . -

asistentes, bastara la simple mayoria de los votos favorablgs a los .
mismos, siempre que dicho odrgano haya sido convocado

reglamentariamente; excepto los acuerdos de la |Asamblea

General Extraordinaria que se adoptara por los dos tercies de los
votos a favor. NG

Articulo 15 - la Asamblea General es el érgano supremo de la Asuciaciﬁh y

Articulo 16.-

Articulo 17.-

estara constituida por la totalidad de los miembros de la misma.

Se reunira dos veces al afio, una al principio del curso escolar, en
el mes de octubre y otra al finalizar el referido curso escolar, en el
mes de Junio, con caracter ordinaric y extraordinariamente
cuantas veces lo acuerde la Junta Directiva, por mayoria de los
dos tercios de los votos 6 lo solicite como minimo el 10% de los
asociados, por medio de escrito dirigido al Presidente/a,
debidamente autorizado por las firmas correspondientes y en el
que de manera razonada, se exponga el motivo de la
convocatoria. Los cargos de Presidente y Secretario de la
Asamblea General, recaerdan en los socios que ocupen estos
cargos en la Junta Directiva.

La asamblea General sera convocada por la Junta Directiva y en
su nombre por el Presidente, por un medio de difusion, que a
juicio de la Directiva, garantice el conocimienta d= dicha
convocatoria, con un plazo minimo de 1,5 dias de antelacion y sin
que tal sistema pueda suplir ni evitar la comunicacién individual y
escrita a cada uno de los asociados. En dicha comunicacion
individual se hara constar los asuntos que hayan de ser sometidos
a la deliberacion de |la Asamblea, a traves del correspondiente
orden del dia.

Las Asambleas podran ser ordinaria y extraordinanas.

La primera convocatoria sera con mayoria de socios de la
celebracion.

Segunda convocatoria, cualquiera que sea el numero de socios,
presentes o representados en la segunda Asamblea, mediando un
plazo minimo de media hora, entre la primera y la segunda
Asamblea,

FACULTADES DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA:

1) Conocer y aprobar, si procede, la actuacion de la Junta
Directiva en relaciéon con la funcion que le encomiendan estos

Estatutos.
2) Examinar y aprobar, si procediese, las iniciativas de los socios.

AP,



3) Examinar y aprobar, si procediese, la memoria anual, balance
y presupuesto anuales de ingresos y gastos. ENER
4) Establecer o modificar las cuotas. P S

CORRESPONDE A LA ASAMBLEA CON CA(RACTER

EXTRAORDINARIO: \2 Hill

1) Elegir a los miembros de la junta Directiva.

2) Acordar la modificacién de los Estatutos. o

3) Adoptar o rechazar por mayoria simple los asuntos que le
someta la Junta Directiva.

4) Decidir sobre la disolucion de la Asociacion.

5) Expulsion de socios.

Articulo 18.- El periodo de mandato de la Junta Directiva sera de dos afios
escolares, con renovacién a la mitad de cada curso escolar,
pudiendo sus miembros ser reelegidos. La primera renovacion
afectara al Secretario/a y la mitad de los vocales.

Ningln cargo de Junta Directiva podra ser reelegido mas de tres
veces consecutivas.

Articulo 19-La Junta Directiva estara integrada por el Pesidente/a,
Vicepresidente/a, Tesorero/a y un minimo de cinco vocales.

Articulo 20 - Todos los cargos seran obligatonos, honorificos y gratuitos. De
este acuerdo habra de darse cuenta a |la Diputacion General de

Aragén,

Articulo 21.- La Junta Directiva se reunira cuando mencs una vez al mes y
cuando lo disponga el presidente, bien por iniciativa o lo solicite la
tercera parte de los componentes de la Junta. Sera obligatoria la
asistencia a la misma y en caso de no poder, se comunicara al
Presidente/a indicando la persona asistente en quien se delego el
voto y la representacién. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria.
El voto del Presidente/a sera de calidad y resolvera los empates.

Articulo 22.- CORRESPONDE A LA JUNTA DIRECTIVA:

1) Convocar y fijar la fecha de celebracion de la Asamblea
General, gue tendra lugar en los meses de octubre y junio.

2) Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la
Asamblea General.

3) Redactar los presupuestos y balances.

4) Regular el régimen economico de la Asociacion, asl como su
organizacion administrativa.

5) Designar las comisiones de trabajo, que se consideren
oportunas para el mejor desarrollo de las actividades de la
Asociacién, y coordinar la labor de las mismas, las cuales,
siempre que sea posible, seran presididas por un miembro de
la Junta Directiva.



5) Admitir, suspender o dar a los miembros de !a Asociacion de
baja, en la forma prevista en los presentes Estatutos.

7) Proponer cuotas ordinarias y extraordinarias que se deben ;
pagar al a Asociacion.

8) Interpretar los Estatutos y Reglamentos del Re—glrnén Interior
de la Asociacion y velar por su cumplimiento. P

9) Dictar normas interiores de procedimiento. \

10)Ejercer cuentas funciones no estén expresamente déslgnadas
a la Asamblea General. -

Articulo 23.- CORRESPONDE AL PRESIDENTE/A:

1) Ostentar la representacién de la asociacion ante toda clase de
autoridades, Tribunales, organismos publicos y privados y ante
la Direccion del Centro, para lo cual estara siempre asistido,
por un miembro de la Junta Directiva, designado por ésta.

2) Convocar la Asamblea General y la Junta Directiva y presidir
sus reuniones.

3) Visar las actas de las sesiones y vigilar la ejecucion de los
acuerdos adoptados.

4) Previa autorizacion de la Junta Directiva.

a) Suscribir contratos a nombre de la Asociacien.

b) Otorgar poderes a terceros

c) Interponer reclamaciones ante la via gubernativa y ante
la Jurisdicciones ordinarias y especiales.

d) Aceptzr donativos, legados, herencias, siempre gue
estos no condicionen la autonomia de la Asociacion.

e) Ejercitar acciones y oponer excepciones.

5) Ordenar los pagos ordinarios y de ftramite a realizar por |a
Asaociacion.

Articulo 24 -CORRESPONDE AL VICEPRESIDENTE/A:

1) Sustituir al Presidente7a en los casos de ausencia,
enfermedad o motivos justificados.

2) Colaborar en |a accién que desarrolla el Presidente/a, al objeto
de poder sustituirle en cualquier circunstancia, sin que se
produzca soluciones de continuidad.

3) Actuar, por delegacion del Presidente/a, en la forma que la
Junta Directiva acuerde a aquel indique.

Articulo 25.- CORRESPONDE AL SECRETARIO/A

1) Custodiar los libros, documentos y sellos de |la Asociacion,
excepto los de contabilidad.

2) Llevar al dia el registro de socios, anotando las bajas y altas
que se produzcan.

3) Redactar las actas de las Asambleas Generales y Juntas
Directivas de las que dara fe y firmara con el Presidente/a.
Librar certificaciones con referencia a los libros y documentos
de la Asociacién,



4) Poner en conocimiento de la Diputacion General de Aragon,
con el V° B° del Presidente/a los acuerdos tomados por la
Asamblea General y la Junta Directiva.

Articulo 26.- CORRESPONDE AL TESORERO/A!

1) Recaudar y custodiar los fondos de la asociacion. fé';tuar..ics
cobros y pagos gue el Presidenta/a ordene y ano arlos en los
libros correspondientes. \o "

g .

2) Tener las cuenta a disposicién de la Junta Directiva, quien

tomar4 razén de todos los cobros y pagos ordenados por-el
Presidente/a.

Articulo 27.- CORRESPONDE ALOS VOCALES:
1) Desempenfiar las funciones genéricas propias de cada curso,
sin perjuicio de aquellas otras que procedan y gque

concretamente a cada unc de ellos se les atribuya, por
acuerdo de la Junta Directiva.

CAPITULO IV: Régimen econgmico:

Articulo 28.- La Asociacion tendra patrimonio propio independiente.

Articulo 29 - Los recursos de la Asociacion para el desarrollo de sus fines
seran:

a) Las cuotas de los asociados.

b) Los donatives, herencias y legados que sean aceptados por la
Junta Directiva, asi como las subvenciones gue puedan ser
concedidas por los crganismos del Estado, Corporaciones
Provinciales y locales, Entidades Publicas y Privadas o de
personas individuales.

c) Los intereses que produzcan los bienes de la Asociacion, asi
como los ingresos pracedentes del patrimonio, gue en su dia
puedan poseer.

d) Cualquier otro ingreso que sé arbitre a través de las
actividades a realizar por la Asociacion, para conseguir sus
fines.

Articulo 30.- Se declara que la Asaciacién carece de patrimonio en el momenta

de su constitucién.
El limite presupuestario se establecera en el presupuesto anual a

propuesta de la Junta Directiva.

Articulo 31.- La Asociacién no podra destinar sus fondos sociales a fines
distintos de los fines de la misma, pudiendo no obstante
depasitarios en establecimientos bancanos,



CAPITULO IV: Disolucién de la Asociacion

Articulo 32.- La duracion de la Asociacion se establece por tiempo mciéf ntdo y
sélo podra disolverse en los casos siguientes:

1) Por voluntad de las dos terceras partes de | sucms,,,'
reunidos en Asamblea General Extraordinaria, cdn’m-cadd
para este fin.

2) Por causas que estén determinadas en el articulo 39 det—
Cadigo Civil.

3) Por sentencia Judicial.

4) No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, la
Asamblea General, no podra acordar la disolucion,
mientras un minimo de cincuenta personas asociadas
estén dispuestas a continuar la vida de la Asociacion y se
comprometan por escrito a su sostenimiento economico.

Articulo 33.- En caso de disolucion actuara como comision liquidadora la Gltima
Junta Directiva en ejercicio y diez socios pertenecientes a la
Asociacion que a tal efecto se designan, la cual procedera a la
enajenacion de los bienes sociales y, con su producto se
extinguiran las cargas de |la Asociacion, destinando el sobrante, si
lo hubiera, a fines de caracter docente, con preferencia al propio
Centro o entidades benéficas.

Articulo 34.- La Asociacion se declara entidad de caracter social, sin animo de
|ucro.

Los Presentes Estatutos fueron modificados en la Asamblea General
Extraordinaria celebrada el dia 19 de septiembre de 2001 y 21 de marzo de 2003.

LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION LA SECRETARIA DE LA ASOCIACION

Fdo: Carmen Osta Hualde Fdo: Adoracion Burro Dal



